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Prajekt realizowany w ramach Inicjatywy na rzecz zatrudnienia ludzi mlodych

REGULAMIN PRZYZNAWANIA i WYPLACANIA STYPENDIOW

SZKOLENIOWYCH i STAZOWYCH

»BO JAK NIE WY, TO KTO? Projekt indywidualnej i kompleksowej aktywizacji zawodowo-
edukacyjnej mtodych mieszkarncow Matopolski Zachodniej”
POWR.01.02.02-12-0247/15-00

§ 1 Informacje ogoélne

Niniejszy regulamin okresla zasady przyznawania i wypfacania stypendiéw szkoleniowych i
stazowych uczestnikom Projektu ,,BO JAK NIE WY, TO KTO? Projekt indywidualnej i kompleksowej
aktywizacji zawodowo-edukacyjnej mtodych mieszkaricow Matopolski Zachodniej” zwany dalej
,Projektem”

Projekt ,,BO JAK NIE WY, TO KTO? Projekt indywidualnej i kompleksowej aktywizacji zawodowo-
edukacyjnej mtodych mieszkaricow Matopolski Zachodniej” wspoétfinansowany jest ze Srodkéw
Unii Europejskiej z Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Programu Operacyjnego
Wiedza Edukacja Rozwdj, nr Projektu POWR.01.02.02-12-0247/15-00 O$ priorytetowa |. Osoby
mtode na rynku pracy, Dziatanie 1.2 Wsparcie osdb mtodych pozostajacych bez pracy na
regionalnym rynku pracy, Poddziatanie 1.2.2 Wsparcie udzielane z Inicjatywy na rzecz zatrudnienia
ludzi mtodych.

Projekt realizowany jest przez JIMM Mariusz Lewandowski z siedzibg w Poznaniu, ul. Jana lll
Sobieskiego 37/21, 60-688 Poznan, Biuro Projektu miesci sie w Kolbarku, ul. Zrédlana 3, 32-310
Klucze, zwane dalej JIMM.

Stypendia s3 finansowane ze srodkéw projektu ,,BO JAK NIE WY, TO KTO? Projekt indywidualnej i
kompleksowej aktywizacji zawodowo-edukacyjnej mtodych mieszkarncow Matopolski Zachodniej”
wspotfinansowany jest ze srodkéw Unii Europejskiej z Europejskiego Funduszu Spotecznego w
ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj, nr Projektu POWR.01.02.02-12-
0247/15-00 O$ priorytetowa I. Osoby mtode na rynku pracy, Dziatanie 1.2 Wsparcie oséb mtodych
pozostajgcych bez pracy na regionalnym rynku pracy, Poddziatanie 1.2.2 Wsparcie udzielane z
Inicjatywy na rzecz zatrudnienia ludzi mtodych zwanego dalej Projektem.

Regulamin, wszystkie formularze wnioskéw i dokumenty potrzebne do uzyskania stypendium
szkoleniowego i stazowego dostepne s3 w Biurze Projektu oraz na stronie internetowej
www.jmm.net.pl/jakniewytokto/

§ 2 Stypendium szkoleniowe

Wszystkim uczestnikom projektu, ktérzy spetnia wymogi formalne zawarte w niniejszym
regulaminie przystuguje stypendium szkoleniowe za udziat w szkoleniach zawodowych.

Wysokos¢ stypendium wynosi miesiecznie maksymalnie 120% kwoty zasitku dla bezrobotnych
pod warunkiem, ze liczba godzin szkoleniowych jest nie mniejsza niz 150 godzin miesiecznie. W
przypadku nizszego miesiecznego wymiaru godzin szkolenia wysokosé stypendium ustala sie
proporcjonalnie, z tym ze stypendium nie moze by¢ nizsze niz 20% zasitku. Stypendium
szkoleniowe wyptacane jest po zakonczeniu szkolenia badz Sciezki szkoleniowej i przystgpieniu do
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egzaminu —w kwocie zaleznej od ilosci odbytych godzin szkolenia w danym miesigcu, w wysokosci
8,54 zt brutto za godzine szkolenia.
3. Maksymalne stypendium szkoleniowe na jednego uczestnika nie moze przekroczy¢ kwoty 854,00
ztotych brutto co stanowi ilos¢ 100 godzin szkoleniowych.

4. Uczestnicy projektu z tytutu pobierania stypendium szkoleniowego:

e podlegajg ubezpieczeniom emerytalnemu, rentowemu i wypadkowemu?
e podlegajg ubezpieczeniom zdrowotnym - sktadka zdrowotna wynosi 0 zt?
e nie optacaja zaliczek na podatek dochodowy od 0séb fizycznych?

5. W zwigzku z powyzszym JMM na podstawie wypetnionego przez uczestnika projektu dokumentu
,0S8wiadczenie osoby pobierajacej stypendium” — zatgcznik nr 1 do niniejszego regulaminu w
przypadku gdy bedzie to wymagane zgtosi uczestnika do ubezpieczenia i bedzie odprowadzat za
niego nalezne sktadki.

6. Stypendium szkoleniowe przystuguje tylko za czas trwania zaje¢, podczas ktdrych uczestnik
projektu byt obecny.

7. Podstawg do wyptaty stypendium szkoleniowego sg listy obecnosci na poszczegdlnych zajeciach
oraz przystgpienie do egzamindw korncowych.

8. Wyptata dokonywana jest po zatwierdzeniu dokumentéw przez JMM, przelewem na konto
wskazane przez Uczestnika, ktérego jest wtascicielem lub wspdétwiascicielem w terminie do 14 dni
liczonych od dnia zakoriczenia egzaminu.

§ 3 Stypendia stazowe

1. Wszystkim uczestnikom projektu, ktorzy spetnig wymogi formalne zawarte w niniejszym
regulaminie, za staz odbywany w ramach projektu przystuguje stypendium stazowe.

2. W okresie odbywania stazu stazyscie przystuguje stypendium w wysokosci 997,40 zt netto za
kazdy petny miesigc.

3. Stypendium za niepetny miesigc ustala sie dzielgc kwote przystugujacego stypendium przez ilosé
dni danego miesigca i mnozac przez liczbe dni kalendarzowych w okresie, za ktdre Swiadczenie to
przystuguje.

4. Stypendium nie przystuguje za czas nieobecnosci na stazu. Wyjatek stanowi nieobecnosc z
powodu choroby udokumentowana stosownym zaswiadczeniem lekarskim (zwolnienie
lekarskie).

1 Zgodnie z art. 6 ust. 1 pkt 9a w zwigzku z art. 12 ustawy z dnia 13 pazdziernika 1998 r. o systemie ubezpieczen spotecznych (Dz. U. z 2009 r. nr 205, poz.
1585, z pdzn. zm.) obowigzkiem ubezpieczer emerytalnego, rentowego i wypadkowego objete s3 osoby pobierajace stypendium w okresie odbywania
szkolenia, stazu lub przygotowania zawodowego dorostych, na ktére zostaty skierowane przez inne niz powiatowy urzad pracy podmioty kierujace na
szkolenie, staz lub przygotowanie zawodowe dorostych. Zgodnie z art. 9 ust. 6a ustawy z dnia 13 pazdziernika 1998r. o systemie ubezpieczen spotecznych (Dz.
U.z2009r. nr 205, poz. 1585, z p6zn. zm.) Osoby, o ktérych mowa w art. 6 ust. 1 pkt 9, 9a, 9b, 11 i 12, obowigzkowo podlegaja ubezpieczeniom
emerytalnemu i rentowym, jezeli nie maja innych tytutéw rodzacych obowigzek ubezpieczen spotecznych.

2 Zgodnie z art. 83 ust. 3 ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanej ze Srodkéw publicznych w przypadku nieobliczania
zaliczki na podatek dochodowy od os6b fizycznych przez ptatnika, zgodnie z przepisami ustawy z dnia 26 lipca 1991 r. o podatku dochodowym od o0séb fizycznych
(Dz. U. 22000 r. nr 14, poz. 176 z p6zn. zm.) od przychoddw stanowigcych podstawe wymiaru sktadki innych niz okreslone w ust. 2 tego artykutu, sktadke na
ubezpieczenie zdrowotne obliczong za poszczegdlne miesigce obniza sie do wysokosci O zt.

3Zgodnie z art. 21 ust. 1 pkt. 136 i 137 ustawy z dnia 26 lipca 1991 r. o podatku dochodowym od oséb

fizycznych (tekst jednolity Dz. U.z 2010 r. Nr 51, poz. 307, z p6zn. zm.) zwolnione z poboru podatku dochodowego s3 ptatnosci na realizacje projektéw w ramach
programoéw finansowanych z udziatem srodkéw europejskich, otrzymane z Banku Gospodarstwa Krajowego, z wytgczeniem ptatnosci otrzymanych przez
wykonawcoéw oraz srodki finansowe otrzymane przez uczestnika projektu, jako pomoc udzielona w ramach programu finansowanego z udziatem srodkow
europejskich, o ktérych mowa w ustawie z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. Nr 157, poz. 1240 z pdzn. zm.).
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5. Osobie odbywajgcej staz przystugujg 2 dni wolne za kazde 30 dni kalendarzowych odbytego
stazu, ktore sg udzielane na pisemny wniosek odbywajgcego staz.
Dni wolne z tytutu urlopu okoliczno$ciowego nie przystuguja.
Stypendium stazowe przystuguje za dni obecnosci na stazu i dni wolne przystugujgce stazyscie
Podstawa do wypftaty stypendium stazowego sg listy obecnosci.

0 N

Uczestnicy projektu z tytutu pobierania stypendium stazowego:

e podlegajg ubezpieczeniom emerytalnemu, rentowemu i wypadkowemu?*

e podlegajg ubezpieczeniom zdrowotnym - sktadka zdrowotna wynosi 0 zt°

e nie optacajg zaliczek na podatek dochodowy od 0séb fizycznych®

10. W zwigzku z powyzszym JMM na podstawie wypetnionego przez uczestnika projektu dokumentu
,Oswiadczenie osoby pobierajgcej stypendium” — (zatacznik nr 1 do niniejszego regulaminu) w
przypadku gdy bedzie to wymagane zgtosi uczestnika do ubezpieczenia i bedzie odprowadzat za
niego nalezne sktadki.

11. Stypendium stazowe zostanie wyptacone do 15-tego dnia miesigca nastepujgcego po miesigcu
odbycia stazu - na wskazany w oswiadczeniu przez uczestnika projektu rachunek bankowy,
ktérego jest wiascicielem lub wspdtwtascicielem.

12. JMM zastrzega sobie mozliwosé pdzniejszej wyptaty stypendium, w momencie wyczerpania
srodkow finansowych na koncie projektowym. W powyzszej sytuacji, wyptaty stypendidw zostang
uregulowane niezwtocznie po otrzymaniu srodkow.

13. Uczestnikowi nie przystugujg zadne roszczenia zwigzane z opdznieniem wyptaty stypendiow,

ktdre wynikajg z opdznien w przekazywaniu przez Instytucje Posredniczacg na rachunek JMM

Srodkow na realizacje projektu.

§ 4 Warunki otrzymania stypendium szkoleniowego i stazowego

1. Zapoznanie sie z niniejszym regulaminem.

Prawidtowe wypetnienie ,0swiadczenia osoby pobierajgcej stypendium” (zatgcznik nr 1 do
niniejszego regulaminu).

3. Oswiadczenie osoby pobierajacej stypendium powinno zawiera¢ dane o stanie faktycznym, w
przypadku zmian tych danych uczestnik jest zobowigzany niezwtocznie przestaé informacje
aktualizujaca.

4. Oswiadczenie wyplenia sie tylko raz z uwzglednieniem § 4 ust. 3.

5. Tylko kompletne i prawidtowo wypetnione dokumenty bedg podstawg do wyptaty stypendium.

4 Zgodnie z art. 6 ust. 1 pkt 9a w zwigzku z art. 12 ustawy z dnia 13 pazdziernika 1998 r. o systemie ubezpieczen spotecznych (Dz. U. z 2009 r. nr 205, poz.
1585, z p6zn. zm.) obowigzkiem ubezpieczen emerytalnego, rentowego i wypadkowego objete sg osoby pobierajgce stypendium w okresie odbywania
szkolenia, stazu lub przygotowania zawodowego dorostych, na ktére zostaty skierowane przez inne niz powiatowy urzad pracy podmioty kierujace na
szkolenie, staz lub przygotowanie zawodowe dorostych. Zgodnie z art. 9 ust. 6a ustawy z dnia 13 pazdziernika 1998r. o systemie ubezpieczen spotecznych (Dz.
U.z2009r. nr 205, poz. 1585, z p6zn. zm.) Osoby, o ktérych mowa w art. 6 ust. 1 pkt 9, 9a, 9b, 11 i 12, obowigzkowo podlegajg ubezpieczeniom
emerytalnemu i rentowym, jezeli nie maja innych tytutéw rodzacych obowigzek ubezpieczen spotecznych.

5 Zgodnie z art. 83 ust. 3 ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanej ze Srodkéw publicznych w przypadku nieobliczania
zaliczki na podatek dochodowy od oséb fizycznych przez pfatnika, zgodnie z przepisami ustawy z dnia 26 lipca 1991 r. o podatku dochodowym od oséb
fizycznych (Dz. U. Z 2000 r. nr 14, poz. 176 z pézn. zm.) od przychoddw stanowigcych podstawe wymiaru sktadki innych niz okreslone w ust. 2 tego artykutu,
sktadke na ubezpieczenie zdrowotne obliczong za poszczegdlne miesigce obniza sie do wysokosci O zt.

6 Zgodnie z art. 21 ust. 1 pkt. 136 i 137 ustawy z dnia 26 lipca 1991 r. o podatku dochodowym od oséb

fizycznych (tekst jednolity Dz. U. z 2010 r. Nr 51, poz. 307, z p6zn. zm.) zwolnione z poboru podatku dochodowego s3 ptatnosci na realizacje projektéw w
ramach programéw finansowanych z udziatem srodkéw europejskich, otrzymane z Banku Gospodarstwa Krajowego, z wylaczeniem ptatnosci
otrzymanych przez wykonawcéw oraz srodki finansowe otrzymane przez uczestnika projektu, jako pomoc udzielona w ramach programu finansowanego z
udziatem $rodkdéw europejskich, o ktérych mowa w ustawie z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. Nr 157, poz. 1240 z pdzn. zm.).
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§ 5 Postanowienia koricowe

1. Woyptata srodkéw nastgpi do wyczerpania limitu posiadanych przez JMMa srodkéw finansowych
na ten cel.
2. JMM ma prawo sprawdzié¢ wiarygodnos¢ danych podanych przez Uczestnikdw Projektu, proszac o

dodatkowe dokumenty lub sprawdzajgc dane w odpowiednich instytucjach.
3. JMM zapewnia sobie prawo zmiany Regulaminu w przypadku koniecznosci dostosowania go do
wytycznych zwigzanych z realizacjg projektu.

Zatgczniki:

1. Oswiadczenie osoby pobierajgcej stypendium.
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Zatacznik nr 1

OSWIADCZENIE OSOBY POBIERAJACEJ STYPENDIUM
PROJEKTU
»BO JAK NIE WY, TO KTO? Projekt indywidualnej i kompleksowej aktywizacji zawodowo-
edukacyjnej mtodych mieszkaricow Matopolski Zachodniej”

| DANE PODSTAWOWE

Imie: PESEL:
Nazwisko: Obywatelstwo:
Imie ojca: Imie matki:
Miejsce urodzenia: Seria i nr dowodu
osobistego
wydanego przez:

MIEJSCE ZAMELDOWANIA

Gmina: Powiat:

Wojewddztwo: Kod pocztowy:

Poczta: Miejscowos¢:

Ulica: Nr domu/Nr

mieszkania

KONTAKT

Telefon: Email:
Oddziat NFZ:
Urzad Skarbowy

nazwa i adres

Imie i nazwisko
wiasciciela rachunku
bankowego:

Nr rachunku
bankowego
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Il. DANE DO UBEZPIECZENIA

1. Jestem r zatrudniony na umowe o prace w innym zaktadzie pracy i otrzymuje wynagrodzenie nizsze od 1850,00 zt brutto.

2. Jestem ’7 zatrudniony na umowe o prace w innym zaktadzie pracy i otrzymuje wynagrodzenie wyzsze ,réwne/1850,00 zt brutto,
Nazwa, adres Zaktadu /ZAKIAAOW PraCy ...ttt ea et et ettt s st e ssa s eba b e e sbeeabeesseessaesaesssenssenssensseerssenseensaenseenseenseesseessennns
3. Jestem r zatrudniony na umowe zlecenie w innym zaktadzie pracy i otrzymuje wynagrodzenie nizsze od 1850 zt brutto.

4. Jestem ’7 zatrudniony na umowe zlecenie w innym zaktadzie pracy i otrzymuje wynagrodzenie wyzsze ,réwne/1850 zt brutto,

Nazwa, adres Zaktadu /ZAKIAUOW PraCy ...ttt et ess s s es b e st sttt st et e e 4e e st eseess e bessasseeaeessessessessasseeaeensessensessensesrensennis

5. ’7 Prowadze pozarolnicza dziatalno$¢ gospodarcza
6. Jestem ’7 emerytem i jest to moje jedyne Zrédto utrzymania
7. Jestem ’7 emerytem zatrudnionym na umowe zlecenie z innym zleceniodawca

8. Jestem ’7 rencistg i jest to moje jedyne zrédto utrzymania
9. Jestem ’7 rencistg zatrudnionym na umowe o prace z innym pracodawca
10. Jestem ’7 rencistg zatrudnionym na umowe zlecenie z innym zleceniodawcay

NF SWIadCzZenia @MErYLalNEGO/IENTOWEEO .....c.eveveeuierieireireret et ceseu ettt ees e et st eesees e e et st ees s s et et st as s b et st ees bbbt st enb b et nebees

NAZWQ | @AreS OAUZIATU ZUS ...ttt sttt et s b b bbb 8 bbb e d s bbb bbbt stb bt sttt s s
11. Jestem ’7 bezrobotnym zarejestrowanym w Urzedzie Pracy
12. ’7 Przebywam na urlopie wychowawczym
13. ’7 Przebywam na urlopie macierzyfiskim
14. Jestem ’7 rolnikiem i jest to moje jedyne Zrédto utrzymania
16. Jestem ’7 uczniem szkoty ponadpodstawowej lub studentem (do ukornczenia 26 lat)
N PAV U Tor2=] Lo =T [ T o Tl 1= <41 Y o =T SRR
17. ’7 Pozostaje w stosunku stuzby policyjnej, wojskowej, wieziennej (z wytaczeniem celnikdw)
18. Zadne ’7 z powyzszych (wpisac inny tytut do UDEZPIECZENIA) ..c.c.everiireriirieiet ettt sttt ettt s et st st e s e beebe e beesssebaesane
1Il. DANE DODATKOWE DO UBEZPIECZENIA

1. Dodatkowo wnosze o objecie mnie dobrowolnym ubezpieczeniem spotecznym (dotyczy wytgcznie osoéb, ktére w czesci Il
zaznaczyly pkt.: 2, 3, 4, 6, 8, 9,12, 15)

O Tak O Nie

2. Dodatkowo wnosze o objecie mnie dobrowolnym ubezpieczeniem chorobowym (dotyczy wytgcznie osdb, ktére w czesci Il
zaznaczyly pkt.: 1, 5, 13, 16, )

0 Tak O Nie
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IV. POZOSTALE DANE

- mam ustalone prawo do renty rodzinnej: O Tak O Nie

- mam przyznang rente socjalng: O Tak 0 Nie
2. Posiadam orzeczenie stopniu niepetnosprawnosci: [ Tak [ Nie

-wstopniu  Olekkim O umiarkowanym  Oznacznym

Oswiadczam, ze dane zawarte w formularzu sg zgodne ze stanem faktycznym i prawnym. Jestem
$wiadomy/a odpowiedzialnosci za podanie nieprawidtowych danych.

Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych dla celdw realizacji projektu. Mam
prawo dostepu do tresci swoich danych i ich poprawiania.

O wszelkich zmianach w stosunku do danych zawartych w niniejszym kwestionariuszu zobowiazuje
sie niezwtocznie powiadomié¢ JMM.

Miejscowos¢, data CZYTELNY PODPIS UCZESTNIKA
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