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UMOWA UCZESTNICTWA W PROJEKCIE NR UE0027/...
AKCJA ZAWODOWA TRANSFORMACJA nr projektu: FEMP.08.01-1P.02-0027/23

zawartawdniu .............. r. pomiedzy:

JMM Sp. z o.0.

z siedzibg w Paledziu (62-070), ul. Zurawinowa 10, NIP 781-202-04-56, REGON:
388818560 realizujgcag na terenie Matopolski Zachodniej Projekt AKCJA
ZAWODOWA TRANSFORMACJA nr FEMP.08.01-IP.02-0027/23 (zwany w dalszej
czesci umowy Projektem) realizowany w ramach Priorytetu 8. Fundusze europejskie
dla sprawiedliwej transformacji Matopolski Zachodniej, Dziatanie 8.1 Dziatania na
rzecz poprawy sytuacji na rynku pracy, FEM 2021-2027,

reprezentowang przez:

Panig Olhe Matsiuk — na podstawie petnomocnictwa z dnia 02.05.2024 r
zwang w dalszej czesci umowy ,Projektodawca/Realizatorem projektu”,

a

Panig/Panem ................... , zamieszkatg/-ym ..., ,
..................... ,PESEL: ..........................., ZWang w dalszej czesci umowy
,Jczestniczkg/Uczestnikiem Projektu”

o nastepujgcej tresci:

§1

1. Niniejsza Umowa okresla zasady uczestnictwa w Projekcie pn. AKCJA
ZAWODOWA TRANSFORMACJA, realizowanym w ramach Dziatania 8.1
Dziatania na rzecz poprawy sytuacji na rynku pracy, typ projektu A: kompleksowe
programy transformacji i wsparcia na rynku pracy realizowanego w ramach
Programu Fundusze Europejskie dla Matopolski 2021 — 2027, Priorytet 8.
Fundusze europejskie dla sprawiedliwej transformacji Matopolski Zachodniej,

2. Projekt jest wspoffinansowany przez Unie Europejskg z Programu Fundusze
Europejskie dla Matopolski 2021 — 2027 Priorytet 8. Fundusze europejskie dla
sprawiedliwej transformacji Matopolski Zachodnie;j.

3. Realizatorem Projektu jest JMM Sp. z 0.0 z siedzibg w Paledziu, ul. Zurawinowa
10, 62-070 Paledzie.

4. Wszystkie decyzje podejmowane sg zgodne z umowg o dofinansowanie Projektu
pn. AKCJA ZAWODOWA TRANSFORMACJA nr FEMP.08.01-1P.02-0027/23-00 z
dnia 18.01.2024 r. (z poz. zmianami), zawartg pomiedzy JMM Sp. z 0.0. a
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Wojewodztwem Matopolskim — Wojewddzkim Urzedem Pracy w Krakowie, Plac
na Stawach 1, 30-107 Krakow.

5. Okres realizacji Projektu okresla wniosek o dofinansowanie Projektu
FEMP.08.01-1P.02-0027/23 i w chwili zawarcia niniejszej umowy trwa on od
01.02.2024 r. do 31.01.2027 r.

6. Udziat w Projekcie jest dobrowolny i bezptatny pod warunkiem realizacji
obowigzkow wynikajgcych z niniejszej Umowy oraz z Regulaminu rekrutacji i

uczestnictwa w Projekcie.

§2

1. Przedmiotem niniejszej umowy jest udzielenie Uczestniczce/Uczestnikowi
Projektu nieodptatnych form wsparcia wskazanych w ust. 3 niniejszego paragrafu
stuzgcych aktywizacji zawodowej lub poprawie sytuacji na rynku pracy.

2. Rodzaj, zakres i wymiar czasowy form wsparcia bedzie wynikat z Indywidualnego
Planu Dziatania opracowanego wspodlnie przez doradce i
Uczestniczke/Uczestnika projektu. IPD moze podlegac aktualizacji.

3. Uczestnik/Uczestniczka projektu moze zosta¢ objety/a nastepujgcymi formami
wsparcia:

a) Opracowanie Indywidualnego Planu Dziatania — Srednio 9 godzin zegarowych;

b) Poradnictwo zawodowe indywidualne — srednio 5 godzin zegarowych lub
poradnictwo zawodowe grupowe (2 dni x 8 godzin zegarowych);

c) Posrednictwo pracy — srednio 12 godzin zegarowych;

d) Poradnictwo psychologiczne — $rednio 6 godzin zegarowych;

e) Szkolenia i kursy podnoszgce, uzupetniajgce lub zmieniajgce kompetencje
i/lub kwalifikacje — srednio 96 godzin dydaktycznych;

f) 3 — miesieczne staze zawodowe przygotowujgce do podjecia zatrudnienia;

g) Wsparcie szkoleniowe przed rozpoczeciem dziatalno$ci gospodarczej — 64
godziny dydaktyczne;

h) Wsparcie eksperta dotacyjnego przed rozpoczeciem dziatalnosci
gospodarczej — srednio 6 godzin zegarowych;

i) Wsparcie finansowe w postaci jednorazowej dotacji na otworzenie dziatalnosci
gospodarczej

j) Doposazenie lub wyposazenie nowoutworzonego stanowiska pracy;

k) Subsydiowane zatrudnienie przez okres do 12 miesiecy;



4.

§

1.
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Zajecia w ramach powyzszych form wsparcia bedg odbywacé sie w miejscu
wyznaczonym przez Realizatora projektu na terenie powiatéw objetych projektem
(w uzasadnionych przypadkach Realizator projektu dopuszcza mozliwos¢
organizacji zaje¢ poza terenem powiatéw objetych projektem), zgodnie z
przyjetym harmonogramem zaje¢, ktdry zostanie przekazany uczestnikom
projektu przed rozpoczeciem zajec. Realizator projektu zastrzega sobie prawo
zmiany dni lub godzin objetych harmonogramem, o czym uczestnicy projektu
zostang niezwtocznie poinformowane za pomocy poczty elektronicznej i/lub przez
ogtoszenie na stronie internetowej i/lub telefonicznie. W szczegdlnych
przypadkach (np. choroba trenera, doradcy, posrednika pracy, psychologa)
Realizator projektu moze odwotac zajecia informujgc uczestnikdw o tym fakcie
drogg telefoniczna.

Terminy przeprowadzenia zajec¢, o ktorym mowa w ust. 3 zostang ustalone w
pozniejszym terminie, o czym Uczestniczka/Uczestnik Projektu zostanie
niezwiocznie poinformowanaly.

Szczegotowe warunki dotyczgce odbywania przez Uczestniczke/Uczestnika
Projektu stazu zawodowego reguluje odrebna umowa o organizacje stazy
zawodowych.

Uczestniczce/Uczestnikowi Projektu z tytutu uczestnictwa w poszczegdinych
formach wsparcia przystugujg swiadczenia pieniezne: stypendium stazowe,
stypendium szkoleniowe (dot. szkolen i kurséw podnoszgcych kwalifikacje i/lub
kompetencje), zwrot kosztoéw dojazdu, badan lekarskich przed
stazem/szkoleniem, czy zwrot opieki nad osobg zalezna/dzieckiem do lat 7, na
zasadach okreslonych w Regulaminie rekrutacji i udziatu w Projekcie.
Realizator projektu nie ponosi odpowiedzialnosci z tytutu nastepstwa
nieszczesliwych wypadkéw nie zawinionych przez Realizatora. Realizator
zapewnia ubezpieczenie od nastepstw nieszczesliwych wypadkow (NNW)

podczas uczestnictwa we wszystkich formach wsparcia.

3
Prawa i obowigzki Uczestnika/-czki Projektu oraz Projektodawcy, zwigzane z
realizacjg Projektu, okreslone sg w Regulaminie rekrutacji i uczestnictwa w
Projekcie AKCJA ZAWODOWA TRANSFORMACJA nr FEMP.08.01-IP.02-
0027/23.
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2. Uczestniczka/Uczestnik Projektu oswiadcza, iz zapoznata/zapoznat sie z
Regulaminem rekrutacji i uczestnictwa w Projekcie i zobowigzuje sie do
respektowania zawartych w nim postanowien oraz spetnia warunki uczestnictwa
w Projekcie w nim okreslone.

3. Uczestniczka/Uczestnik Projektu jest zobowigzana/zobowigzany do:

a) niezwtocznego informowania Realizatora projektu o zmianie sytuaciji
zawodowej, w tym o podjeciu zatrudnienia, zmianie adresu zamieszkania oraz
innych okolicznosciach mogacych mie¢ wptyw na mozliwos¢ udziatu w
Projekcie.

b) aktywnego uczestnictwa we wszystkich formach wsparcia realizowanych
zgodnie z Indywidualnym Planem Dziatania.

c) udzielania wszelkich informacji zwigzanych z uczestnictwem w projekcie
Instytucjom zaangazowanych we wdrazanie ramach Priorytetu 8. Fundusze
europejskie dla sprawiedliwej transformacji Matopolski Zachodniej, Dziatanie
8.1 Dziatania na rzecz poprawy sytuacji na rynku pracy, FEM 2021-2027.

d) przestrzegania norm wspotzycia spotecznego oraz porzgdku organizacyjnego
na zajeciach/szkolenia/stazach. Realizator projektu nie ponosi
odpowiedzialnosci za zniszczenia/dewastacje obiektu szkoleniowego, sal
szkoleniowych dokonanych umysinie lub w przypadku razgcego niedbalstwa
przez Uczestniczke/Uczestnika projektu. Ewentualne koszty w zakresie
naprawy, usuwania zniszczen ponosi Uczestniczka/Uczestnik Projektu.

e) dostarczenia do 4 tygodni po zakonczeniu uczestnictwa w projekcie:

- certyfikatu/zaswiadczenia potwierdzajgcego uzyskanie
kwalifikacji’/lkompetencji,

- zaswiadczenia o podjeciu szkolenia/ksztatcenia wydane przez podmiot
organizujgcy szkolenie/ksztatcenie,

- kopii umowy o prace, umowy cywilnoprawnej, zaswiadczenie od
pracodawcy, wypis z CEIDG lub KRS, zaswiadczenie o podleganiu
ubezpieczeniu spotecznemu z ZUS/KRUS,

- ankiety dot. sytuacji spotecznej po zakonczeniu udziatu w projekcie
dostarczonej przez pracownikéw Realizatora projektu

- natychmiastowego informowania Realizatora projektu (pisemnie lub elektronicznie
e-mail) o zmianie jakichkolwiek danych osobowych i kontaktowych wpisanych w
formularzu zgtoszeniowym) Uczestniczenia w minimum 80% zaje¢ /szkolen

realizowanych w ramach projektu z zastrzezeniem, iz w przypadku szkolen
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zawodowych wymiar wymaganej obecnosci moze by¢ wyzszy zgodnie z
programem danego szkolenia. Realizator dopuszcza usprawiedliwienie
nieobecnosci Uczestniczki/Uczestnika na zajeciach w ramach zajec/szkolen z
przyczyn spowodowanych chorobg lub waznymi sytuacjami losowymi.
Uczestniczka/Uczestnik zobowigzana/zobowigzany jest przedstawi¢
zaswiadczenie lekarskie (kserokopia) w przypadku nieobecnos$ci na zajeciach
spowodowanych chorobg, a w przypadku nieobecnosci na zajeciach z przyczyn
takich jak wazne sytuacje losowe pisemnego usprawiedliwienia przedtozonego
Realizatorowi projektu, w terminie 7 dni od dnia zaistnienia nieobecnosci pod
rygorem uznania nieobecnosci za nieusprawiedliwiong. Za wazne sytuacje
losowe uznaje sie w szczegolnosci chorobe dziecka Uczestniczki/Uczestnika
(wkasnego lub przysposobionego) lub innego cztonka rodziny (matzonka,
rodzicow, brata lub siostry uczestniczki/uczestnika).

g) Niezwtocznego poinformowania (telefonicznego lub pisemnego) Realizatora
projektu o nieobecnosci na zajeciach szkoleniowych nie pozniej niz dzien przed

planowanymi zajeciami.

1. Umowa zostaje zawarta na czas okreslony od dnia jej podpisania do dnia
zakonczenia udziatu Uczestniczki Projektu w formach wsparcia wymienionych w
§2 ust. 3 zgodnie z zaplanowang Sciezkg wsparcia wynikajgcg z Indywidualnego
Planu Dziatania.

2. Realizator Projektu ma prawo odstgpi¢ od realizacji Projektu, jesli zostanie
wstrzymane badz przerwane dofinansowanie Projektu.

3. Uczestniczka/Uczestnik Projektu jest uprawniona/uprawniony do rozwigzania
niniejszej umowy, na warunkach okreslonych w Regulaminie rekrutacji i udziatu w
Projekcie, za wypowiedzeniem ztozonym na pi$mie i podpisanym przez
Uczestniczke/Uczestnika Projektu.

4. Wypowiedzenie okreslone w ust. 3 jest skuteczne od dnia doreczenia
Uczestniczce/Uczestnikowi Projektu drogg listowg, na adres wskazany w
niniejszej umowie, oswiadczenia o wyrazeniu zgody przez Projektodawce na
rozwigzanie umowy.

5. Realizator zastrzega sobie prawo skreslenia Uczestnika/-czki z listy Uczestnikow

projektu w nastepujgcych przypadkach:



§5
1.

2.
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a) naruszenia przez Uczestniczke/Uczestnika postanowieh Regulaminu lub
postanowien umowy o $wiadczeniu zajec¢/szkolen/stazy oraz innych form
wsparcia lub naruszenia zasad wspotzycia spotecznego lub przez podanie
nieprawdziwych danych w Formularzu zgtoszeniowym wraz z zatgcznikami.

b) razgcego naruszenia porzgdku organizacyjnego podczas zajec/szkolen/stazy.

c) opuszczenia przez Uczestniczke/Uczestnika ponad 20% czasu (godzin) zaje¢
na poszczegolnych formach wsparcia z zastrzezeniem, iz w przypadku
szkolen zawodowych wymiar wymaganej obecnosci moze by¢ wyzszy
zgodnie z programem danego szkolenia.

Rozwigzanie umowy, z przyczyn o ktérych mowa w pkt. 5, uznaje sie za

skuteczne od dnia doreczenia Uczestniczce/Uczestnikowi projektu drogg

pocztowg (na adres wskazany w niniejszej umowie) oswiadczenia o jej
rozwigzaniu. Skuteczne doreczenie uznaje sie wtedy, gdy uptynie 14 dni od dnia
awizowania przesytki polecone;.

Uczestniczka/Uczestnik z ktora/ktérym rozwigzano umowe z przyczyn podanych

w pkt. 5 zobowigzuje sie do zwrotu kosztéw udziatu w projekcie poprzez

whniesienia optaty stanowigcej koszt wczesniej udzielonego wsparcia okreslany

przez Koordynatora projektu na podstawie poniesionych wydatkow, plus

ustawowe odsetki. Uczestniczka/Uczestnik zobowigzuje sie do wniesienia w/w

optfaty w terminie 14 dni od dnia doreczenia decyzji Koordynatora Projektu.

W okresie trwania niniejszej umowy strony sg zobowigzane informowac sie

nawzajem na pismie o kazdej zmianie adresu swojego zamieszkania. W razie

zaniedbania tego obowigzku nieodebrang korespondencje, wystang listem
poleconym za potwierdzeniem odbioru na ostatnio podany przez

Uczestniczke/Uczestnika Projektu adres, uwaza sie za doreczong.

Osobg upowazniong do kontaktu ze strony Realizatora projektu jest Pani
Matgorzata Pawtowska, tel. 530-981-978, , 32-442-00-27, e-mail:

malgorzata.pawlowska@jmm.net.pl, fst@jmm.net.pl

W sprawach nieuregulowanych niniejszg umowg zastosowanie majg
postanowienia Regulaminu rekrutacji i uczestnictwa w Projekcie, umowa o
dofinansowanie projektu nr FEMP.08.01-1P.02-0027/23-00 z dnia 18.01.2024 r. (z
poz. zmianami) oraz odpowiednie przepisy prawa, w tym przepisy Kodeksu

Cywilnego.
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3. Prawem wtasciwym dla oceny wzajemnych praw i obowigzkéw wynikajgcych z

niniejszej umowy, jest prawo polskie.

Ewentualne spory zwigzane z realizacjg niniejszej umowy strony beda staraty sie
rozwigzac polubownie.

W przypadku braku porozumienia spér rozpozna sad powszechny wtasciwy dla

siedziby Projektodawcy.

6. Zmiany niniejszej Umowy wymagajg formy pisemnej, pod rygorem niewaznosci.

7. Niniejsza umowa moze ulec zmianie w wyniku zmian dokumentow programowych

FEM 2021-2027/umowy o dofinansowanie projektu.
Niniejszg umowe sporzgdzono w dwéch jednobrzmigcych egzemplarzach, po

jednym dla kazdej ze stron tj. Projektodawcy i Uczestniczki/Uczestnika Projektu.

Piecze¢ i Podpis Projektodawcy Czytelny Podpis Uczestnika/-czki Projektu

Zataczniki do umowy:

1.

Regulamin rekrutaciji i udziatu w Projekcie AKCJA ZAWODOWA
TRANSFORMACJA nr projektu: FEMP.08.01-1P.02-0027/23.
Dokumentacja zgtoszeniowa (Formularz zgtoszeniowy wraz z zatgcznikami,

oswiadczenie o niezmiennosci danych).



